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INDICADORES PROGRAMADOS Y REALIZADOS
DURANTE EL TERCER TRIMESTRE DE 2024

EJE RECTOR: E1 UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS
OBJETIVO 01: EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL

> Programa Presupuestario ELI01E03 mp Esparcimiento y Salud Alimentaria
a grupos vulnerables

Indicador 1. Afluencia de visitantes al parque infantil (140%).

19,552 personas que acudieron al parque infantil, este trimestre fue mayor la
afluencia de personas, se logré un 140% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 75%.

Indicador 2. Hombres beneficiados con servicios de recreacion en el parque
infantil (265%).

8,219 hombres que acudieron al parque infantil, este trimestre fue mayor la afluencia
de hombres, se logré un 265% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 93%.

Indicador 3. Mujeres beneficiadas con servicios de recreacion en el parque
infantil (104%).

11,333 mujeres que acudieron al parque infantil, se logr6 un 104% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 64%.

Indicador 4. Eventos realizados en el parque infantil DIF Sonora (98%).

78 eventos realizados en el parque infantil, se cumplié la meta debido a la demanda
de fiestas infantiles, se alcanza un 98% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 78%.

Indicador 5. Hombres beneficiados con los eventos realizados en el parque
infantil (99%).

2,858 hombres beneficiados con los eventos realizados en el parque infantil, se
alcanza un 99% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
68%.
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Indicador 6. Mujeres beneficiadas con los eventos realizados en el parque
infantil (73%).

4,157 mujeres beneficiados con los eventos realizados en el parque infantil, no se
alcanzo la meta debido a que se esperaba més afluencia de mujeres a los eventos
de fiestas infantiles, se alcanza un 73% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 52%.

Indicador 7. Cobertura del programa alimentaciéon escolar (100%).

188,840 beneficiarios con cobertura del programa de alimentacion escolar. Se
alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
100%.

Indicador 8. Nifios y adolescentes beneficiados con alimento escolar frio y
caliente (100%).

93,240 nifios y adolescentes beneficiarios del programa de alimentacion escolar. Se
alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
100%.

Indicador 9. Nifias y adolescentes beneficiadas con alimento escolar frio y
caliente (100%).

95,600 nifias y adolescentes beneficiarias del programa de alimentacion escolar. Se
alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
100%.

Indicador 10. Nifias, nifios y adolescentes indigenas beneficiados con
alimento escolar frio y caliente (100%).

9,385 nifias, nifios y adolescentes indigenas beneficiarios del programa de
alimentacion escolar. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 11. Nifios y adolescentes indigenas beneficiados con alimento
escolar frio y caliente (100%).

4,790 nifios y adolescentes indigenas beneficiarios del programa de alimentacion
escolar. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 100%.

Indicador 12. Nifias y adolescentes indigenas beneficiadas con alimento
escolar frio y caliente (100%).
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4,595 nifias y adolescentes indigenas beneficiarias del programa de alimentacion
escolar. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 100%.

Indicador 13. Cobertura de escuelas con el programa alimentacion escolar
(100%).

El programa de alimentacion escolar tiene una cobertura en 3,308 escuelas publicas
del Estado de Sonora. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 14. Raciones alimenticias nutritivas y de calidad entregadas
(alimentacién escolar) (275%).

el programa de alimentacién escolar hace entrega de 10,386,200 raciones
alimentarias, correspondientes a los meses de enero y febrero se entregan en julio
y agosto por cuestiones de licitacion, esto con el fin de que los almacenes
municipales no se saturen. Se alcanza un 275% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 71%.

Indicador 15. Funcionariado municipal capacitados con platicas de
orientacién alimentaria (0%)

No se llevd capacitaciones a funcionariado municipal, debido al periodo vacacional
y al cambio de autoridades municipales en nuestra entidad. Se alcanza un 0% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 49%.

Indicador 16. Hombres funcionarios municipales capacitados con platicas de
orientacién alimentaria (0%).

No se llevé capacitaciones a hombres funcionarios municipales, debido al periodo
vacacional y al cambio de autoridades municipales en nuestra entidad. Se alcanza
un 0% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 13%.

Indicador 17. Mujeres funcionarias municipales capacitadas con platicas de
orientaciéon alimentaria (0%).

No se llevé capacitaciones a mujeres funcionarias municipales, debido al periodo
vacacional y al cambio de autoridades municipales en nuestra entidad. Se alcanza
un 0% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 79%.

Indicador 18. Municipios atendidos con capacitaciones de orientacion
alimentaria (0%).
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No se llevé capacitaciones a municipios, debido al periodo vacacional y al cambio
de autoridades municipales en nuestra entidad. Se alcanza un 0% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 67%.

Indicador 19. Cobertura del programa de atencion alimentaria a grupos
prioritarios (100%).
20,400 personas beneficiarias del programa de atencion alimentaria a grupos
prioritarios. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 100%.

Indicador 20. Hombres beneficiados con el programa de atencion alimentaria
a grupos prioritarios (100%).

5,524 hombres beneficiarios del programa de atencion alimentaria a grupos
prioritarios. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 100%.

Indicador 21. Mujeres beneficiadas con el programa de atencion alimentaria a
grupos prioritarios (100%).

14,615 mujeres beneficiarias del programa de atencidon alimentaria a grupos
prioritarios. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 100%.

Indicador 22. Nifias beneficiadas con el programa de atencidon alimentaria a
grupos prioritarios (100%).

127 nifias beneficiarias del programa de atencién alimentaria a grupos prioritarios.
Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza
un 100%.

Indicador 23. Nifios beneficiados con el programa de atencién alimentaria a
grupos prioritarios (100%).

134 nifios beneficiarios del programa de atencién alimentaria a grupos prioritarios.
Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza
un 100%.

Indicador 24. Despensas entregadas a grupos prioritarios (100%).

40,800 despensas entregadas a personas beneficiarias del programa de atencion
alimentaria a grupos prioritarios. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 40%.
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Indicador 25. Sistemas municipales DIF beneficiados con talleres y pléaticas de
capacitacion (0%).

No se llevé capacitaciones a municipios, debido al periodo vacacional y al cambio
de autoridades municipales en nuestra entidad. Se alcanza un 0% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 142%.

Indicador 26. Cobertura del programa de atencién alimentaria en los primeros
1000 dias (100%).

7,100 mujeres, nifias y nifios beneficiarios del programa de atencion alimentaria en
los primeros 1000 dias. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 27. Mujeres beneficiadas con el programa de atencion alimentaria
en los primeros 1000 dias (100%).

3,600 mujeres beneficiarias del programa de atencion alimentaria en los primeros
1000 dias. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 100%.

Indicador 28. Nifias beneficiadas con el programa de atencidon alimentaria en
los primeros 1000 dias (100%).

1,670 nifias beneficiarias del programa de atencion alimentaria en los primeros 1000
dias. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 100%.

Indicador 29. Nifios beneficiados con el programa de atencidon alimentaria en
los primeros 1000 dias (100%).

1,830 nifios beneficiarios del programa de atencion alimentaria en los primeros 1000
dias. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 100%.

Indicador 30. Paquetes entregados del programa de atencién alimentaria en
los primeros 1000 dias (100%).

21,300 paquetes entregados a mujeres, nifias y niflos beneficiarios del programa de
atencion alimentaria en los primeros mil dias. Se alcanza un 100% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 50%.
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Indicador 31. Personas beneficiadas con una racién alimentaria diaria en
comedores populares (100%).

8,000 personas beneficiarias con una racion alimentaria diaria del programa
comedores populares. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 32. Hombres beneficiados con una racion alimentaria diaria (100%).
4,000 hombres beneficiarios con una racion alimentaria diaria del programa
comedores populares. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 33. Mujeres beneficiadas con una racion alimentaria diaria (100%).
4,000 mujeres beneficiarias con una racion alimentaria diaria del programa
comedores populares. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 34. Paquetes alimentarios entregados a comedores populares
(100%).

400 paquetes entregados a personas beneficiarias con una racion alimentaria diaria
del programa comedores populares. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 40%.

Indicador 35. Cobertura del programa alimentemos Sonora (100%).
13,850 personas beneficiarias del programa alimentemos Sonora. Se alcanza un
100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 36. Hombres beneficiados con despensas, que se encuentran en
situacién de carencia alimentaria o desnutricion (100%).

1,825 hombres beneficiarios del programa alimentemos Sonora. Se alcanza un
100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 37. Mujeres beneficiadas con despensas que se encuentran en
situacion de carencia alimentaria o desnutricién (100%).

1,825 mujeres beneficiarias del programa alimentemos Sonora. Se alcanza un
100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 38. Hombres beneficiados con el subprograma a paso firme (100%).




DEPENDENCIA O ENTIDAD:
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL
ANEXO: A
Trimestre: TERCERO DEL 2024

3,600 hombres beneficiados con el subprograma a paso firme. Se alcanza un 100%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 39. Mujeres beneficiadas con el subprograma a paso firme (100%).
3,600 mujeres beneficiadas con el subprograma a paso firme. Se alcanza un 100%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 40. Nifias beneficiarias con el subprograma primeros pasos (100%).
1,500 nifias beneficiadas con el subprograma primeros pasos. Se alcanza un 100%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 41. Nifios beneficiados con el subprograma primeros pasos (100%).
1,500 nifios beneficiados con el subprograma primeros pasos. Se alcanza un 100%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 42. Dotaciones alimentarias otorgadas por el programa alimentemos
Sonora (100%).

27,700 dotaciones alimentarias otorgadas por el programa alimentemos Sonora. Se
alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
40%.

Indicador 43. Desarrollo, implementacién y actualizacion de sistemas de
informacion (100%).

Se realizaron las siguientes implementaciones/actualizaciones:

En el sistema de becas se agregaron los campos: pertenece grupo étnico y ¢ cual?
en estudio socioecondémico. En el sistema de combustibles se agreg6 catalogo de
contratos. Registro y Administracion Reconocimiento Sahuaro 2024. Nuevo reporte
de seguimiento 6rdenes de compra en sistema de contabilidad. Modulo de Informe
técnico financiero en Peso a Peso. Se agregd campo de sueldo neto en plantilla en
sistema de RH. En el sistema PDMF se agreg6 nuevo dato en el reporte de platilla
denuncia, se agrego tipo. Se Modifico recibo de pago de CREE Sur para que
imprima en impresora laser. (logos y conceptos). Desarrollo de sistema de
credenciales de discapacidad. (En desarrollo). Se alcanza un 100% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 75%.

Indicador 44. Evaluar y dar seguimiento al programa anual de inversion
(100%).
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Se integro, revisé y dio seguimiento a los 5 Proyectos que conforman el programa
anual de inversién, que se llevan a cabo con recursos del SNDIF (Ramo 12):
Yoemia, Camino a Casa Nogales, Modulo San Luis Rio Colorado y equipamiento
de 8 UBR. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 33%.

Indicador 45. Revisar la integracion de informacién para presentar a la junta
de gobierno (100%).

Con la debida anticipacion se revisaron las carpetas que contienen la informacion
que se presento en la Xll Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno y XI Ordinaria del
Consejo Directivo del FES, reuniones que se llevaron a cabo el 14 de agosto de
2024. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 75%.

Indicador 46. Revisar la integracion de informacidén para presentar al comité
de control y desempefio institucional (100%).

Se esta integrado la informacion para la proxima sesion de COCODI, la cual se
llevara a cabo el dia 10 de septiembre del presente afio. Se alcanza un 100% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 50%.

Indicador 47. Atencion y seguimiento a auditorias (internas y externas) (100%).
Durante el mes de julio se recibié un Informe de Auditoria emitido por el ISAF. El
informe se recibié mediante oficio ISAF/AAE/4151/2024, el 08 de julio de 2024 y
corresponde al Informe Individual de Auditoria Integral No. 2023AE0109010244. EI
8 de agosto se recibio oficio AG-2024-777, del Despacho Externo CNL Consultores
S. C.,, con el Informe de Auditoria Domiciliaria a los Estados financieros
correspondiente al periodo 2023. Septiembre no se recibieron informes de auditoria.
Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza
un 56%.

Indicador 48. Elaborar informes mensuales, trimestrales, estados financieros
y cuenta publica (100%).

Durante el mes de julio se integraron y enviaron en tiempo y forma el Informe de
evaluacion del mes de junio y el informe correspondiente al Il Trimestre de 2024
segun oficio DG/549/2024 fechado el 10 de julio del 2024, del DIF y FES. Durante
el mes de agosto se integro y envio en tiempo y forma el Informe de evaluacion del
mes de julio de 2024 del DIF y FES. Durante el mes de septiembre se integro y
envio en tiempo y forma el Informe de evaluacion del mes de agosto de 2024 del
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DIF y FES. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 76%.

Indicador 49. Informes de seguimiento a las actividades de gobierno (informes
de gobierno) (100%).

En el mes de julio se subid la informacion al sistema de seguimiento del Ejecutivo
Estatal para el 3er Informe de Gobierno con la actualizacion de los datos al mes de
junio y proyectados de julio a septiembre de 2024. Ademas, el 23 de julio se
presentd Oficio de validacion sobre el contenido de la aportacion del DIF y FES al
3er Informe de Gobierno. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 50. Informes de seguimiento al Plan Estatal de Desarrollo, Programa
Sectorial, y Programa Institucional (0%).

Sin programacién en este trimestre. Se alcanza un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 75%.

Indicador 51. Integracion de informacion para el desarrollo de las sesiones de
la H. Junta de Gobierno (100%).

El 14 de agosto se llevé a cabo la Xl Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Sistema DIF Sonora y la XI Reunién Ordinaria del FES. La Coordinacién de Control
Presupuestal, integré la informacién a presentar al Coordinador de Administracion
para someter a la aprobacion de la Junta de Gobierno del DIF Sonora y Consejo
Directivo del FES. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 100%.

Indicador 52. Integracién del anteproyecto y confirmacién del programa
operativo anual del ejercicio vigente y siguiente ejercicio fiscal (100%).
Durante el mes de julio se recibio por parte de las areas la informacién para integrar
el anteproyecto del POA. La integracion de la informacion fue solicitada a los
Centros Gestores desde el 19 de junio de 2024, para enviar el apartado
presupuestal a la Coordinacién de Presupuesto el 5 de julio y registrar las metas en
el sistema de evaluacion de metas del 26 de junio al 5 de julio de 2024. Se alcanza
un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 53. Alineacion de capacitacion para Certificacion (SEDIF) (50%).
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No se alcanz6 la meta debido a que DIF Nacional cerro operaciones en el mes de
agosto por el cambio de Gobierno. En el mes de julio se realizé la alineacion en el
estandar EC0435 " Prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo
integral de las nifias y los nifios en centros de atencién infantil”. Se alcanza un 50%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 129%.

Indicador 54. Capacitaciones en temas de integridad y género (100%).

Se impartieron 10 capacitaciones: Integridad Institucional el 10 de julio, Reciclaje y
Eco-eficiencia en el area de trabajo el 11 de julio, Integridad Institucional el 16 de
agosto, Lenguaje Incluyente y No Sexista el 20 de agosto, Ambiente Laboral
Favorable el 22 y 30 de agosto, Bases para el disefio de politicas publicas con
perspectiva de género el 13 de septiembre, Transversalizacion e institucionalizacion
de la perspectiva de género el 19 de septiembre y Orgullosamente Servidor Publico
el 19 y 26 de septiembre. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 76%.

Indicador 55. Personas participantes en cursos de capacitacion en temas de
integridad y género (102%).

414 personas participantes. Se alcanza un 102% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 87%.

Indicador 56. Hombres participantes en cursos de capacitacion en temas de
integridad y género" (106%).

104 hombres participantes. Se alcanza un 106% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 89%.

Indicador 57. Mujeres participantes en cursos de capacitacion en temas de
integridad y género (101%).

310 mujeres participantes. Se alcanza un 101% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 86%.

Indicador 58. Personas participantes en cursos de capacitaciones en
formacion del personal (90%).

180 personas participantes en los cursos de capacitaciones en formacion de
personal: “Induccion e integridad institucional”, “Cancer infantil”, “Auto concepto y
autoestima, “Dimensiones fundamentales para el desempeno laboral”’, “Estrategias
de promocion a la salud en centros de trabajo”, “Capacitacion a personal médico
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para certificacion de discapacidad”. Se alcanza un 90% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 71%.

Indicador 59. Hombres participantes en cursos de capacitaciones en
formacion del personal (88%).

53 hombres participantes en los cursos de capacitaciones en formacion de personal:
“Inducciodn e integridad institucional”, “Cancer infantil”, “Auto concepto y autoestima,
“‘Dimensiones fundamentales para el desempefo laboral”’, “Estrategias de
promocioén a la salud en centros de trabajo”, “Capacitacion a personal médico para
certificaciébn de discapacidad”. Se alcanza un 88% de avance trimestral, con

respecto al avance anual se alcanza un 49%.

Indicador 60. Mujeres participantes en cursos de capacitaciones en formacion
del personal (91%).
127 mujeres participantes en los cursos de capacitaciones en formacion de

personal: “Induccion e integridad institucional”, “Cancer infantil”, “Auto concepto y

autoestima, “Dimensiones fundamentales para el desempeno laboral”’, “Estrategias
de promocion a la salud en centros de trabajo”, “Capacitacién a personal médico
para certificacion de discapacidad”. Se alcanza un 91% de avance trimestral, con

respecto al avance anual se alcanza un 83%.

Indicador 61. Actualizacion y verificacion del sistema de inventario de activo
fijo (100%).

Se realizaron 10 actualizaciones y verificaciones de inventarios de bienes muebles,
a las siguientes unidades administrativas y areas: Direccién de Vinculacion con
Organismos e Instituciones Asistenciales, Organo Interno de Control, Centro de
Capacitacion Ocupacional Manos a la Vida, Unidad de Enlace con el Voluntariado,
Coordinacion de Administracion, Direccion Atencidén a Personas Con Discapacidad,
Unidad de Recursos Humanos, Unidad de Recursos Materiales y Servicios
Generales, Unidad de Planeacién y Finanzas y Centro Asistencial de Desarrollo
Infantil Adolfo de la Huerta. Se alcanza un 100% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 61%.

Indicador 62. Integracion y seguimiento al programa anual de adquisiciones

(0%).
Sin programacion en este trimestre.
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Indicador 63. Integracion y seguimiento al programa anual de control y
mantenimiento del padrén vehicular (mantenimiento preventivo a vehiculos
oficiales (afinacion menor y afinacion mayor) (0%).

Aungue no hubo programacion se realizaron 65 Servicios con el objetivo de correcto
funcionamiento de las Unidades, gestionados por la coordinacion de control
vehicular para mejoramiento de las condiciones mecanicas. Se alcanza un 0% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 67%.

Indicador 64. Integracion y seguimiento al programa anual de proteccién civil
de la institucion (mantenimiento preventivo a los equipos extintores de la
institucion) (0%).

Aungue no hubo programacion se integraron al inmueble 22 equipos de extintores
con su respectivo mantenimiento. Se alcanza un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 18%.

Indicador 65. Integraciéon y seguimiento al programa anual de proteccién civil
de la institucién (revision del programa interno de proteccion civil de cada
inmueble) (0%).

Aunque no hubo programacion se realizd reunion con enlaces de proteccién civil y
responsables de 3 inmuebles para induccién en la Integracion de la carpeta de
Programa Interno de Proteccion Civil (PPNNA, Neydi, Centro de Capacitacion
Ocupacional Manos a la Vida) Se alcanza un 0% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 150%.

Indicador 66. Integracion y seguimiento al programa anual de servicios (95%).
Se realizaron 335 acciones de servicios a diferentes equipos de DIF Sonora en 19
inmuebles, siendo principalmente centros de asistencia social que brindan servicios
de acogimiento a nifias, nifios y adolescentes. Se alcanza un 95% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 64%.

Indicador 67. Procesos de licitacidén y/o adjudicacién directa mediante acta de
comité (50%).

No se alcanzo la meta, al respecto se informa que la meta que se tenia programada
para realizar durante el mes de agosto del presente afio fue de dos procesos de
licitacion y/o adjudicacion directa mediante acta de comité, los cuales corresponden
a la adquisicion de proyectos productivos para personas con discapacidad y
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proyectos productivos de salud y bienestar comunitario, los cuales se han
reprogramado para realizarse durante el mes de septiembre y octubre, quedando
de la siguiente forma. Proceso de licitacion de adquisicion de proyectos productivos
de salud y bienestar comunitario se realizar4 durante el mes de septiembre, toda
vez gque a la fecha se encuentra en proceso de validacion de bases por parte de la
Secretaria de la Contraloria General del Estado de Sonora, teniendo como fecha
estimada de publicacion 12 de septiembre del 2024. Y el proceso de licitacion
relativo a adquisicion de proyectos productivos para personas con discapacidad se
encuentra en espera de informacion por parte de la unidad del area requirente para
inicio de investigacion de mercados, por lo que se considera la reprogramacién para
llevarse a cabo durante el mes de octubre del presente afio. Se alcanza un 50% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 118%.

Indicador 68. Auditorias directas y seguimiento a observaciones realizadas
(0%).

La fecha de entrega establecida para nuestro informe es en el mes de diciembre,
segun el Programa Operativo Anual 2024 autorizado por el Secretario de la
Contraloria General. Se alcanza un 0% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 0%.

Indicador 69. Comision de trabajo a nivel Estatal, Nacional e Internacional
(92%).

5 de julio, municipio de Cumpas, entrega de Proyectos Productivos a las y los
beneficiarios de los programas Mujer Emprende, Yo puedo, Comedores Populares
y Cocinas Escolares. Del 26 al 28 de julio, municipios de Navojoa, comunidad Tierra
blanca Tesia, entrega de paquetes alimentarios. 7/08/2024 Municipio de Cajeme,
asistencia a la exposicion y muestra escénica Tengo un Suefio Sonora. 16/08/2024
Municipio de Cajeme, supervision de inmueble para la Unidad Bésica de
Rehabilitacion en Vicam.19/08/2024 Municipio de Villa Pesqueira, localidad Adivino,
entrega de programas sociales y asistencia a entrega de obra de rehabilitacion de
la plaza publica Adivino. Equipamiento de clubes y casas de dia para personas
mayores de Sistemas estatales y municipales DIF. 26 de septiembre, municipio de
Etchojoa, participar en la reuniéon de seguimiento y evaluacion del Plan de Justicia
del Pueblo Yoreme-Mayo. 27/09/2024 Municipios de Cajeme (localidad Vicam),
Empalme y Guaymas, gira de trabajo por los municipios del sur del Estado. 30 de
septiembre al 2 de octubre, Cd. de México, visitas de supervision a los centros que
brindan atencion integral, cuidado y proteccion, y estancia a personas con
discapacidad privadas de cuidados familiares, que se canalizan por DIF Sonora, en
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centros de asistencia social el "SER HUMANO A.C.". Se alcanza un 92% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 76%.

Indicador 70. Revision, elaboracién y/o validacion de documentos legales
(156%).

997 documentos. Esta meta se encuentra supeditada a las solicitudes de revision,
elaboracion y/o validacion de documentos legales que requieran las diferentes
Unidades Administrativas. Se alcanza un 156% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 104%.

Indicador 71. Campafias de difusion (86%).

Se realiza difusién de campafias publicitarias por medios electronicos de radio,
television o prensa de las diferentes actividades, eventos y programas de DIF
Sonora: Alimentemos Sonora, Julio 2024, difundir acciones y programas que incidan
en la erradicacién del hambre en Sonora; Visita el parque infantil, Julio 2024, difundir
actividades y atracciones del parque infantil; Bazar escolar 2024, Invitar a ir al bazar
escolar 2024; Semana cultural de las personas mayores, Difundir la semana cultural
de las personas adultas mayores mediante dos emblematicos eventos, la entrega
de Galardones “reconocimiento sahuaro 2024” que premia la trayectoria y
aportacion de las personas mayores, asi como el evento “bailar es recordar’ que
fomenta el sano esparcimiento de las personas de la tercera edad. Atencién a
pueblos indigenas, 17 de septiembre 2024, difundir que se brinda atencién a
poblaciones indigenas a través de la ventanilla de atencion a Poblacion indigena.
Funeraria DIF Sonora, 26 de septiembre 2024, difundir que se brinda atencién a
poblaciones indigenas a través de la ventanilla de atencion a Poblacién indigena.
Se alcanza un 86% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza
un 66%.

Indicador 72. Eventos organizados para la atencion y apoyo directo a la
poblacién (100%).

40 eventos solicitados por las diferentes areas del Sistema DIF Sonora, para el
cumplimiento de las agendas de trabajo. Se alcanza un 100% de avance trimestral,
con respecto al avance anual se alcanza un 71%.

Indicador 73. Solicitudes recibidas en la unidad de transparencia en atencion
ala LTAIPES (87%).

59 solicitudes recibidas. El cumplimiento de esta meta puede variar cada mes. Esta
meta se programa en base al promedio de lo recibido en el mismo mes de 3 afios
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atras, sin embargo, siempre estard dependiendo de la necesidad e interés del
ciudadano por requerir mayor o menor numero de solicitudes de informacion publica
via Sistema de SISAI y datos personales. Por lo que en este trimestre es mayor lo
realizado a lo programado. Se alcanza un 87% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 98%.

Indicador 74. Solicitudes realizadas por hombres recibidas en la unidad de
transparencia en atencion a la LTAIPES (83%).

20 solicitudes recibidas y realizadas por hombres. ElI cumplimiento de esta meta
puede variar cada mes. Esta meta se programa en base al promedio de lo recibido
en el mismo mes de 3 afios atras, sin embargo, siempre estara dependiendo de la
necesidad e interés del ciudadano por requerir mayor o menor nimero de solicitudes
de informacion publica via Sistema de SISAl y datos personales. Por lo que en este
trimestre es mayor lo realizado a lo programado. Se alcanza un 83% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 75%.

Indicador 75. Solicitudes realizadas por mujeres recibidas en la unidad de
transparencia en atencion a la LTAIPES (97%).

29 solicitudes recibidas y realizadas por mujeres. ElI cumplimiento de esta meta
puede variar cada mes. Esta meta se programa en base al promedio de lo recibido
en el mismo mes de 3 afios atras, sin embargo, siempre estara dependiendo de la
necesidad e interés del ciudadano por requerir mayor o menor nimero de solicitudes
de informacion publica via Sistema de SISAIl y datos personales. Por lo que en este
trimestre es mayor lo realizado a lo programado. Se alcanza un 97% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 84%.

EJE RECTOR: E2 EL PRESUPUESTO SOCIAL MAS GRANDE DE LA
HISTORIA
OBJETIVO 04: POLITICA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA EL BIENESTAR

> Programa presupuestario E204E32 = Desarrollo Integral de las Familias
en Situacion Vulnerable

Indicador 1. Personas con discapacidad beneficiadas con proyectos
productivos (0%).
Sin programacion en este trimestre.
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Indicador 2. Hombres con discapacidad beneficiados con proyectos
productivos (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 3. Mujeres con discapacidad beneficiadas con proyectos
productivos (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 4. Personas atendidas en el centro de capacitacién ocupacional
manos a la vida (84%).

Se atendié un total 38 usuarios, 24 hombres y 14 mujeres, brindando capacitacién
a través de los diferentes talleres: servicios de oficina, cocina, servicios de cafeteria,
supermercado, hoteleria, vida practica y jardineria y mantenimiento, asi como
modulos de reforzamiento y platicas. Se logré un 84% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 84%.

Indicador 5. Hombres con discapacidad atendidos con talleres laborales en el
centro de capacitacion ocupacional manos a la vida (80%).

Se atendio un total 24 hombres, brindando capacitacion a través de los diferentes
talleres: servicios de oficina, cocina, servicios de cafeteria, supermercado, hoteleria,
vida préactica y jardineria y mantenimiento, asi como médulos de reforzamiento y
platicas. Se logré un 80% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 80%.

Indicador 6. Mujeres con discapacidad atendidas con talleres laborales en el
centro de capacitacion ocupacional manos a la vida (93%).

Se atendi6 un total 14 mujeres, brindando capacitacién a través de los diferentes
talleres: servicios de oficina, cocina, servicios de cafeteria, supermercado, hoteleria,
vida préactica y jardineria y mantenimiento, asi como médulos de reforzamiento y
platicas. Se logré un 93% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 93%.

Indicador 7. Personas integradas al mercado laboral (empresas, dependencias
o instituciones) (200%).

Se sobrepaso la meta debido a mas contrataciones de alumnos en este trimestre.
Cristofer Rogelio Quintana Rodriguez es contratado por Honoré Panaderia el dia 19
de julio del 2024. El alumno Fernando Grijalva Fierro es contratado en Abarrey
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sucursal Rio Sonora. Se logré un 200% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 67%.

Indicador 8. Hombres integrados al mercado laboral (empresas, dependencias
o instituciones) (200%).

Se sobrepaso la meta debido a mas contrataciones de alumnos en este trimestre.
Cristofer Rogelio Quintana Rodriguez es contratado por Honoré Panaderia el dia 19
de julio del 2024. El alumno Fernando Grijalva Fierro es contratado en Abarrey
sucursal Rio Sonora. Se logré un 200% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 100%.

Indicador 9. Mujeres integradas al mercado laboral (empresas, dependencias
o instituciones) (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 10. Personas con discapacidad beneficiadas con estimulos de
capacitacion laboral (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 11. Hombres con discapacidad beneficiados con estimulos de
capacitacion laboral (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 12. Mujeres con discapacidad beneficiadas con estimulos de
capacitacion laboral (0%).
Sin programacion en este trimestre.

Indicador 13. Personas con discapacidad colocadas en empresas o0 centros
de trabajo (0%).
No se recibieron solicitudes de empleo en este trimestre.

Indicador 14. Personas en condiciones de pobreza extrema beneficiadas con
servicios y ayudas sociales (81%).

Se atendieron 799 personas que cumplen con los requisitos del programa de
asistencia social, los cuales se encuentran dentro del catadlogo de servicios vigente
y/o reglas de operacion vigentes, cabe sefialar que dependemos de que acudan las
personas a solicitar el apoyo y cumplan con los requisitos. Se logré un 81% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 53%.
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Indicador 15. Hombres atendidos con apoyos asistenciales a través del
programa de asistencia social a personas en situacién de vulnerabilidad
(79%).

Se atendieron 384 hombres que cumplen con los requisitos del programa de
asistencia social, los cuales se encuentran dentro del catalogo de servicios vigente
y/o reglas de operacion vigentes, cabe sefialar que dependemos de que acudan las
personas a solicitar el apoyo y cumplan con los requisitos. Se logré un 79% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 48%.

Indicador 16. Mujeres atendidas con apoyos asistenciales a través del
programa de asistencia social a personas en situacién de vulnerabilidad
(83%).

Se atendieron 415 mujeres que cumplen con los requisitos del programa de
asistencia social, los cuales se encuentran dentro del catalogo de servicios vigente
y/o reglas de operacion vigentes, cabe sefialar que dependemos de que acudan las
personas a solicitar el apoyo y cumplan con los requisitos. Se logré un 83% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 57%.

Indicador 17. Apoyos asistenciales entregados a personas en situacién de
vulnerabilidad (73%).

Se otorgaron 976 apoyos asistenciales a personas en situacién de vulnerabilidad.
cabe sefalar que dependemos de que acudan las personas a solicitar el apoyo y
cumplan con los requisitos. Se logré un 73% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 54%.

Indicador 18. Apoyos econOmico asistenciales a instituciones sin fines de
lucro (100%).

Se benefician 3 centros de atencidén para cuidados especiales: Centro Recobro,
Centro Ser Humano y Centro Fadem. Se logré un 100% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 19. Personas beneficiadas con atencion integral en centros de
atencion para cuidados especiales (100%).

Se benefician 20 personas con atencion integral en centros de atencion para
cuidados especiales (Centro Recobro, Centro Ser Humano y Centro Fadem) los
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cuales se encuentran en resguardo de La Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes. Se logré6 un 100% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 20. Personas en situacion vulnerable atendidas con servicios
funerarios (108%).

Se otorgaron 77 servicios funerarios a poblacion vulnerable, asi como asesoria en
tramites funerarios y traslados. Se realizaron ajustes en procesos de atencién, asi
como en procedimientos, mejoras en los controles de los servicios y supervision
continua, logrando asi incrementar la meta. Se logré un 108% de avance trimestral,
con respecto al avance anual se alcanza un 94%.

Indicador 21. Hombres en situacion vulnerable atendidos con servicios
funerarios (124%).

Se otorgaron 42 servicios funerarios a hombres vulnerables, asi como asesoria en
tramites funerarios y traslados. Se realizaron ajustes en procesos de atencion, asi
como en procedimientos, mejoras en los controles de los servicios y supervision
continua, logrando asi incrementar la meta. Se logré un 124% de avance trimestral,
con respecto al avance anual se alcanza un 101%.

Indicador 22. Mujeres en situacién vulnerable atendidas con servicios
funerarios (95%).

Se otorgaron 35 servicios funerarios a mujeres vulnerables, asi como asesoria en
tramites funerarios y traslados. Se realizaron ajustes en procesos de atencion, asi
como en procedimientos, mejoras en los controles de los servicios y supervision
continua, logrando asi incrementar la meta. Se logré un 95% de avance trimestral,
con respecto al avance anual se alcanza un 86%.

Indicador 23. Nifias, niflos y adolescentes en situacion de movilidad no
acompafados atendidos en el centro de asistencia social "Tin Otoch"
Hermosillo (54%).

49 Nifas, Nifios y Adolescentes en movilidad no acompafados atendidos en el
Centro de Asistencia Social Tin Otoch brindando atencién integral de acuerdo al
perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo que en este
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periodo no se logra lo programado. Se logré un 54% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 117%.

Indicador 24. Nifios y adolescentes hombres en situacion de movilidad no
acompafados atendidos en el centro de asistencia social "Tin Otoch"
Hermosillo (74%).

39 Niflos y Adolescentes en movilidad no acompafnados atendidos en el Centro de
Asistencia Social Tin Otoch brindando atencion integral de acuerdo al perfil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 74% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 126%.

Indicador 25. Nifias y adolescentes mujeres en situacion de movilidad no
acompafadas atendidas en el centro de asistencia social "Tin Otoch"
Hermosillo (26%).

10 Nifas y Adolescentes en movilidad no acompafiados atendidas en el Centro de
Asistencia Social Tin Otoch brindando atencion integral de acuerdo al peffil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracidon por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 26% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 97%.

Indicador 26. Nifias, nifios y adolescentes en situacion de movilidad no
acompafados atendidos en el médulo "camino a casa" Nogales (53%).

328 Nifias, nifios y Adolescentes en movilidad no acompafnados atendidos en el
Médulo Camino a Casa Nogales brindando atencién integral de acuerdo al peffil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logr6 un 53% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 43%.

Indicador 27. Nifios y adolescentes hombres en situaciéon de movilidad no
acompafados atendidos en el médulo "camino a casa" Nogales (53%).
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281 Nifios y Adolescentes en movilidad no acompafados atendidos en el Mddulo
Camino a Casa Nogales brindando atencion integral de acuerdo al perfil individual
y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar previniendo la
vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las canalizaciones
por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este periodo no se logra
lo programado. Se logré un 53% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 43%.

Indicador 28. Nifias y adolescentes mujeres en situacion de movilidad no
acompafadas atendidas en el médulo "camino a casa" Nogales (53%).

47 Nifas y Adolescentes en movilidad no acompafados atendidos en el Modulo
Camino a Casa Nogales brindando atencion integral de acuerdo al perfil individual
y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar previniendo la
vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las canalizaciones
por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo que en este periodo no se logra
lo programado. Se logré un 53% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 41%.

Indicador 29. Nifias, nifios y adolescentes en situacién de movilidad no
acompafiados atendidos en el médulo "camino a casa" San Luis Rio Colorado
(35%).

37 Nifas, nifios y Adolescentes en movilidad no acompafados atendidos en el
Médulo Camino a Casa San Luis Rio Colorado brindando atencién integral de
acuerdo al perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacién
familiar previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de los NNA
depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo
que en este periodo no se logra lo programado. Se logr6 un 35% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 33%.

Indicador 30. Nifios y adolescentes hombres en situacién de movilidad no
acompafados atendidos en el médulo "camino a casa" San Luis Rio Colorado
(33%).

33 Niflos y Adolescentes en movilidad no acompafiados atendidos en el Mddulo
Camino a Casa San Luis Rio Colorado brindando atencion integral de acuerdo al
perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo que en este
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periodo no se logra lo programado. Se logréo un 33% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 29%.

Indicador 31. Nifias y adolescentes mujeres en situaciéon de movilidad no
acompafiadas atendidas en el médulo "camino a casa" San Luis Rio Colorado
(50%).

4 Nifas y Adolescentes en movilidad no acompafiados atendidos en el Mdédulo
Camino a Casa San Luis Rio Colorado brindando atencion integral de acuerdo al
perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracion de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 50% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 71%.

Indicador 32. Nifias, nifios y adolescentes acompafados en situacion de
movilidad atendidos en el centro de asistencia social "espejo” Hermosillo
(40%).

190 Nifas, nifios y Adolescentes en movilidad no acompafiados atendidos en el
Centro de Asistencia Social Espejo Hermosillo brindando atencién integral de
acuerdo al perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacién
familiar previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de los NNA
depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién por lo
gue en este periodo no se logra lo programado. Se logré6 un 40% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 109%.

Indicador 33. Nifios y adolescentes hombres acompafiados en situacion de
movilidad atendidos en el centro de asistencia social "espejo” Hermosillo
(43%).

106 Nifios y Adolescentes en movilidad no acompafnados atendidos en el Centro de
Asistencia Social Espejo Hermosillo brindando atencion integral de acuerdo al pefrfil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de los NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 43% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 104%.
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Indicador 34. Nifias y adolescentes mujeres acompafiadas en situacion de
movilidad atendidas en el centro de asistencia social "espejo” Hermosillo
(37%).

84 Ninas y Adolescentes en movilidad no acompafnados atendidos en el Centro de
Asistencia Social Espejo Hermosillo brindando atencion integral de acuerdo al perfil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de las NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 37% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 94%.

Indicador 35. Mujeres y hombres acompafiantes en situacion de movilidad
atendidos en el centro de asistencia social "espejo" Hermosillo (49%).

204 Mujeres y hombres acompafiantes en movilidad atendidos en el Centro de
Asistencia Social Espejo Hermosillo brindando atencién integral de acuerdo al perfil
individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracion de sus derechos. la afluencia de mujeres y hombres
acompafnantes depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de
Migracion, por lo que en este periodo no se logra lo programado. Se logré un 49%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 104%.

Indicador 36. Acompafiantes hombres en situacion de movilidad atendidos en
el centro de asistencia social "espejo" Hermosillo (74%).

78 hombres acomparfiantes en movilidad atendidos en el Centro de Asistencia Social
Espejo Hermosillo brindando atencion integral de acuerdo al perfil individual y
retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar previniendo la
vulneracion de sus derechos. la afluencia de hombres acompafiantes depende de
las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 74% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 124%.

Indicador 37. Acompafiantes mujeres en situacién de movilidad atendidas en
el centro de asistencia social "espejo” Hermosillo (41%).

126 mujeres acompafantes en movilidad atendidos en el Centro de Asistencia
Social Espejo Hermosillo brindando atencion integral de acuerdo al perfil individual
y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar previniendo la
vulneracion de sus derechos. la afluencia de mujeres acompafnantes depende de
las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo que en este
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periodo no se logra lo programado. Se logré un 41% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 95%.

Indicador 38. Variacién de atencion integral a nifias, nifios y adolescentes
migrantes en movilidad (47%).

604 Nifas, nifios y Adolescentes en movilidad no acompafados atendidos en los
Centros de Asistencia Social y modulos brindando atencion integral de acuerdo al
perfil individual y retorno seguro a su lugar origen, mediante reunificacion familiar
previniendo la vulneracién de sus derechos. la afluencia de las NNA depende de las
canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migraciéon por lo que en este
periodo no se logra lo programado. Se logré un 47% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 70%.

Indicador 39. Atencién a usuarios con procedimiento en PPNNA (141%).

Se brinda atencion a todas las personas que acuden a PPNNA a solicitar el servicio,
siendo en este periodo un total de 6,403 personas atendidas. Se logré un 141% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 114%.

Indicador 40. Nifias, nifios y adolescentes beneficiados con procedimiento de
retorno asistido a su lugar de origen (45%).

47 Nifnas, nifios y adolescentes beneficiados. La afluencia de los NNA en movilidad,
depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracién, por lo
gue varia la meta programada. Se logré un 45% de avance trimestral, con respecto
al avance anual se alcanza un 110%.

Indicador 41. Nifios y adolescentes hombres reunificados a su lugar de origen
atendidos en el centro de asistencia social Tin Otoch Hermosillo (50%).

39 Nifios y adolescentes beneficiados. La afluencia de los NNA en movilidad,
depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo
gue en este periodo no se logra lo programado. Se logré6 un 50% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 113%.

Indicador 42. Niflas y adolescentes mujeres reunificadas a su lugar de origen
atendidas en el centro de asistencia social Tin Otoch Hermosillo (30%).

8 Niflas y adolescentes beneficiados. La afluencia de los NNA en movilidad,
depende de las canalizaciones por parte del Instituto Nacional de Migracion, por lo
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gue en este periodo no se logra lo programado. Se logré un 30% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 101%.

Indicador 43. Nifias, nifios y adolescentes victimas de maltrato atendidas
(68%).

535 Niflas, nifios y adolescentes victimas de maltrato atendidas. Al realizarse la
verificacion de denuncias del periodo, se confirma el nUmero de nifias, nifios,
adolescentes mujeres y adolescentes hombres que fueron victimas de maltrato y
derecho vulnerado por lo que en este periodo no se logra lo programado. Se logro
un 68% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 52%.

Indicador 44. Nifios y adolescentes hombres victimas de maltrato atendidos
(63%).

242 Nifos y adolescentes victimas de maltrato atendidos. Al realizarse la
verificacion de denuncias del periodo, se confirma el nUmero de nifias, nifios,
adolescentes mujeres y adolescentes hombres que fueron victimas de maltrato y
derecho vulnerado por lo que en este periodo no se logra lo programado. Se logré
un 63% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 52%.

Indicador 45. Nifias y adolescentes mujeres victimas de maltrato atendidas
(73%).

293 Nifas y adolescentes victimas de maltrato atendidos. Al realizarse la
verificacion de denuncias del periodo, se confirma el nUmero de nifias, nifios,
adolescentes mujeres y adolescentes hombres que fueron victimas de maltrato y
derecho vulnerado por lo que en este periodo no se logra lo programado. Se logré
un 73% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 52%.

Indicador 46. Denuncias de violencia familiar recibidas y atendidas por la
PPNNA (90%).

806 denuncias atendidas. En este periodo fue mayor el nimero de usuarios que
presentaron denuncia ante la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Sonora, con el fin de restituir los derechos vulnerados
de los mismos. Las denuncias recibidas varian, dependiendo del numero de
ciudadanos que realicen denuncias de vulneracion de derechos a nifias, nifios y
adolescentes. Se logré un 90% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 80%.
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Indicador 47. Juicios concluidos con apoyo externo de asesoria y
representacion juridica (220%).

77 juicios concluidos. La meta se sobrepaso6 debido a la demanda del servicio. La
meta corresponde a servicios externos legales. Se logré6 un 220% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 167%.

Indicador 48. Personas beneficiadas con juicios concluidos con apoyo
externo de asesoriay representacion juridica (184%).

68 personas beneficiadas. La meta se sobrepaso debido a la demanda del servicio.
la meta corresponde a nifias, nifios y/o adolescentes beneficiados con los servicios
externos legales. Se logré un 184% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 145%.

Indicador 49. Nifias, nifios y adolescentes asignados a familias de acogida
(133%).

La meta esta sujeta a que las familias concluyan el procedimiento de certificacion
como Familia de Acogida. Se realizé asignacion de 2 nifias y 2 nifios a familias de
acogida certificada, restituyendo su derecho de vivir en familia. Se logré un 133%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 83%.

Indicador 50. Nifios y adolescentes hombres asignados a familias de acogida
(100%).

La meta esta sujeta a que las familias concluyan el procedimiento de certificacion
como Familia de Acogida. Se realiz6 asignacion de 2 nifios a familias de acogida
certificada, restituyendo su derecho de vivir en familia. Se logré un 100% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 51. Nifias y adolescentes mujeres asignadas a familias de acogida
(200%).

La meta esta sujeta a que las familias concluyan el procedimiento de certificacion
como Familia de Acogida. Se realiz6 asignacion de 2 nifias a familias de acogida
certificada, restituyendo su derecho de vivir en familia. Se logré un 200% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 67%.

Indicador 52. Supervision de centros de asistencia social (CAS) del Estado de
Sonora (200%).
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6 visitas de supervision a los Centros de Asistencia Social: Centro de Asistencia
Social Tin Otoch, CAS Yoemia, Centro de Atencion Betesda |.A.P., Hogar de
Esperanza, Misericordia y Amor A.C. Orfanatorio Casa de Elizabeth A.C. y Centro
Comunitario Reino de los Nifios A.C. Se logré un 200% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 233%.

Indicador 53. Nifias, nifios y adolescentes asignados en adopciéon (200%).

Se llevo a cabo sesion ordinaria del Consejo Técnico de Adopciones a través de la
cual se realiza la asignacion de 8 nifias y 4 nifios, quien de acuerdo a su situacion
juridica se determina puede iniciar convivencia con el matrimonio seleccionado de
la lista de espera. Se logré un 200% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 54%.

Indicador 54. Nifios y adolescentes hombres asignados en adopcién (133%).
Se llevo a cabo sesién ordinaria del Consejo Técnico de Adopciones a través de la
cual se realiza la asignacion de 4 nifios, quien de acuerdo a su situacion juridica se
determina puede iniciar convivencia con el matrimonio seleccionado de la lista de
espera. Se logro un 133% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 42%.

Indicador 55. Nifias y adolescentes mujeres asignadas en adopcion (267%).
Se llevé a cabo sesion ordinaria del Consejo Técnico de Adopciones a través de la
cual se realiza la asignacion de 8 nifias, quien de acuerdo a su situacion juridica se
determina puede iniciar convivencia con el matrimonio seleccionado de la lista de
espera. Se logré un 267% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 67%.

Indicador 56. Nifias, nifios y adolescentes, atendidos en el centro de asistencia
social Unacari y albergue temporal Jineseki reintegrados al seno familiar
(38%).

No se logra lo programado, toda vez que se concluyeron 6 procedimientos de
reintegracion familiar. Se logré un 38% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 64%.

Indicador 57. Nifios y adolescentes hombres, atendidos en el centro de

asistencia social Unacari y albergue temporal Jineseki reintegrados al seno
familiar (11%).
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No se logra lo programado, toda vez que se concluyé 1 procedimiento de
reintegracion familiar. Se logré un 11% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 64%.

Indicador 58. Nifias y adolescentes mujeres, atendidas en el centro de
asistencia social Unacari reintegradas al seno familiar (71%).

No se logra lo programado, toda vez que se concluyeron 5 procedimientos de
reintegracion familiar. Se logré un 71% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 65%.

Indicador 59. Nifias, niflos y adolescentes atendidos en el centro de asistencia
social Unacari (108%).

166 nifias, nifios y adolescentes atendidos. Se logr6 un 108% de avance trimestral,
con respecto al avance anual se alcanza un 148%.

Indicador 60. Nifios y adolescentes hombres atendidos en el centro de
asistencia social Unacari (92%).

67 nifios y adolescentes atendidos. Se logré un 92% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 138%.

Indicador 61. Nifias y adolescentes mujeres atendidas en el centro de
asistencia social Unacari 124%

99 niflas y adolescentes atendidas Durante este periodo, la meta realizada queda
por arriba de lo programado debido a las necesidades del servicio basado en los
ingresos solicitados por la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios vy
Adolescentes. Lo anterior por las derivaciones de parte de la Linea Séalvalos, HIES,
Subprocuradurias de los municipios de Sonora, entre otros, previniendo asi la
vulneracion de derechos. Se logré un 124% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 156%.

Indicador 62. Nifios y adolescentes hombres atendidos en el centro de
asistencia social "hogar temporal Jineseki" (132%).

Se brinda la atencién fisicamente a 50 Nifios y Adolescentes. Esta meta no es
controlada por el Centro de Asistencia Social Jineseki ya que depende de los casos
gue nos sean canalizados por parte de Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes, lo anterior por las derivaciones por parte de Seguridad Publica,
Instituto de Tratamiento y de Aplicacion de Medidas para Adolescentes (ITAMA),
Hospital Infantil del Estado de Sonora (HIES), entre otras, previniendo asi la
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vulneracion de derechos de Nifios y Adolescentes. Se logré un 132% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 200%.

Indicador 63. Adolescentes hombres atendidos en el centro de asistencia
social "hogar temporal Jineseki" (143%).

Se brinda la atencién fisicamente a 33 Nifios y Adolescentes. Esta meta no es
controlada por el Centro de Asistencia Social Jineseki ya que depende de los casos
gue nos sean canalizados por parte de Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes, lo anterior por las derivaciones por parte de Seguridad Publica,
Instituto de Tratamiento y de Aplicacién de Medidas para Adolescentes (ITAMA),
Hospital Infantil del Estado de Sonora (HIES), entre otras, previniendo asi la
vulneracion de derechos de Nifios y Adolescentes. Se logré un 143% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 182%.

Indicador 64. Nifios atendidos en el centro de asistencia social hogar temporal
Jineseki hasta los 12 afios (113%).

Se brinda la atencién fisicamente a 17 Nifios y Adolescentes. Esta meta no es
controlada por el Centro de Asistencia Social Jineseki ya que depende de los casos
qgue nos sean canalizados por parte de Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios
y Adolescentes, lo anterior por las derivaciones por parte de Seguridad Publica,
Instituto de Tratamiento y de Aplicacién de Medidas para Adolescentes (ITAMA),
Hospital Infantil del Estado de Sonora (HIES), entre otras, previniendo asi la
vulneracion de derechos de Nifios y Adolescentes. Se logré un 113% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 242%.

Indicador 65. Personas que recibieron teméticas (80%).
4,788 personas que recibieron tematicas. Se logré un 80% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 159%.

Indicador 66. Adolescentes hombres que recibieron tematicas (42%).

No se logra lo programado debido a la poca afluencia de adolescentes hombres que
asistieron a recibir las tematicas. 502 adolescentes hombres que recibieron
tematicas. Se logré un 42% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 148%.

Indicador 67. Adolescentes mujeres que recibieron tematicas (51%).
No se logra lo programado debido a la poca afluencia de adolescentes mujeres que
asistieron a recibir las tematicas. 565 adolescentes mujeres que recibieron
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tematicas. Se logré un 51% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 147%.

Indicador 68. Hombres adultos que recibieron teméaticas (119%).

Se rebasa lo programado debido a la afluencia de 475 hombres adultos que
asistieron a recibir las tematicas. Se logré un 119% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 95%.

Indicador 69. Mujeres adultas que recibieron tematicas (129%).

Se rebasa lo programado debido a la afluencia de 1,285 mujeres adultas que
asistieron a recibir las teméticas. Se logré un 129% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 169%.

Indicador 70. Nifios que recibieron tematicas (85%).
935 nifios que asistieron a recibir las tematicas. Se logré un 85% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 189%.

Indicador 71. Nifias que recibieron tematicas (89%).
1,026 nifias que asistieron a recibir las tematicas. Se logr6 un 89% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 162%.

Indicador 72. Capacitaciones de prevencién de riesgos psicosociales
impartidas (51%).

No se logra lo programado debido a la temporada vacacional y el regreso a clases
del personal dedicado a la educacion, no fue posible agendar en muchos lugares la
imparticibn de teméaticas de prevencion de riesgos psicosociales. 202
capacitaciones impartidas. Se logré un 51% de avance trimestral, con respecto al
avance anual se alcanza un 100%.

Indicador 73. Organismos de la sociedad civil beneficiados con el programa
de apoyo al sector social peso a peso por la transformacion en relacion a los
registrados en el DNIAS (97%).

203 organismos de la sociedad civil beneficiados con el programa de apoyo al sector
social Peso a Peso por la Transformacién en relacion a los registrados en el DNIAS.
Se logré un 97% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un
97%.
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Indicador 74. Supervisidén a organismos de la sociedad civil en cumplimiento
del programa de apoyo al sector social peso a peso por la transformacién
(100%).

Se realizan 84 supervisiones a Organismos de la Sociedad Civil en cumplimiento
del programa de apoyo al sector social Peso a Peso por la Transformacion. Se logré
un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 61%.

Indicador 75. Personas beneficiadas con proyectos comunitarios otorgados a
grupos de desarrollo (0%).

No se cumple con lo programado debido a que se encuentra en proceso de licitacion
la adquisicion de los equipos para los proyectos comunitarios, una vez que se
cuente con las fechas de entregas por parte de los proveedores se estableceré la
fecha de entrega a los beneficiarios. Se logré6 un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 0%.

Indicador 76. Hombres beneficiados con proyectos comunitarios otorgados a
grupos de desarrollo (0%).

No se cumple con lo programado debido a que se encuentra en proceso de licitacion
la adquisicion de los equipos para los proyectos comunitarios, una vez que se
cuente con las fechas de entregas por parte de los proveedores se estableceré la
fecha de entrega a los beneficiarios. Se logré un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 0%.

Indicador 77. Mujeres beneficiadas con proyectos comunitarios otorgados a
grupos de desarrollo (0%).

No se cumple con lo programado debido a que se encuentra en proceso de licitacion
la adquisicion de los equipos para los proyectos comunitarios, una vez que se
cuente con las fechas de entregas por parte de los proveedores se establecera la
fecha de entrega a los beneficiarios. Se logré un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 0%.

Indicador 78. Proyectos comunitarios otorgados a grupos de desarrollo (0%).
No se cumple con lo programado debido a que se encuentra en proceso de licitacion
la adquisicion de los equipos para los proyectos comunitarios, una vez que se
cuente con las fechas de entregas por parte de los proveedores se establecera la
fecha de entrega a los beneficiarios. Se logréo un 0% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 0%.
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Indicador 79. Personas beneficiadas con capacitacion otorgada a grupos de
desarrollo (148%).

Se sobrepasa lo programado a causa de que se hace promocién de las
capacitaciones a toda la localidad, a éstas acuden personas que no participan en el
programa. 326 personas beneficiadas con las 27 capacitaciones otorgadas a grupos
de desarrollo. Se logré un 148% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 175%.

Indicador 80. Hombres beneficiados con capacitaciones otorgadas a grupos
de desarrollo (65%).

No se logra la meta debido al cambio administrativo municipal, tomando en cuenta
que cambia el personal de promotoria municipal para brindar el seguimiento
operativo del

programa en las localidades de nuestra cobertura. 52 hombres beneficiados con las
27 capacitaciones otorgadas a grupos de desarrollo. Se logré un 65% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 75%.

Indicador 81. Mujeres beneficiadas con capacitaciones otorgadas a grupos de
desarrollo (196%).

Se sobrepasa lo programado a causa de que se hace promocién de las
capacitaciones a toda la localidad, a éstas acuden personas que no participan en el
programa. 274 mujeres beneficiadas con las 27 capacitaciones otorgadas a grupos
de desarrollo. Se logr6é un 196% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 234%.

Indicador 82. Capacitaciones otorgadas a grupos de desarrollo comunitario
(68%).

No se logra lo programado ya que se reprogramaron capacitaciones para los meses
de octubre y noviembre debido al cambio administrativo municipal, tomando en
cuenta que cambia el personal de promotoria municipal para brindar el seguimiento
operativo del

programa en las localidades de nuestra cobertura. Se brindaron 27 capacitaciones
a grupos de desarrollo que participan en el Programa de Salud y Bienestar
Comunitario con varios temas como: “Consulta Nacional me escuchas 2024”, en
localidades de Pueblo Mayo y Tetapeche del municipio de Navojoa; “Promocion de
la calidad e inocuidad de los alimentos”, en las localidades de Bacame Nuevo del
municipio de Etchojoa; Teachive y Cucajaqui del municipio de Navojoa y Torocoba
en Huatabampo; “Equidad de género” en la localidad de Agua Prieta; “Organizacién
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y participacion”, en la localidad de Carbd del municipio de Carb6 y Agua Prieta;
“Cocina”, en la localidad de Cucajaqui del municipio de Navojoa. Elaboracién de
Plan de trabajo, Programa de Trabajo Comunitario, Comunicacion afectiva y
Alimentacion saludable en la localidad de Loma de Guamuchil de Cajeme; Trabajo
en equipo en la localidad de Agua Prieta; Violencia contra las mujeres y Elaboracién
de proyectos comunitarios en la localidad de Carbé; Alimentacion saludable al grupo
de desarrollo de Guaytana que se ubica en el municipio de Etchojoa; Alternativas
para la produccidon local de alimentos a personas del grupo de Torocoba de
Huatabampo; Elaboracién de proyectos comunitarios al grupo de desarrollo de la
localidad de Quiriego; Nuri, Elaboracion de Programa de Trabajo comunitario;
Benjamin Hill, Elaboracién de Proyectos Comunitarios; Loma de Guamduchil,
Responsabilidad Social; EI Cheque Ocho, Reposteria, Participacién Activa y
Colaboracion Social; Golfo de Santa Clara, Trabajo en Equipo. Se logré un 68% de
avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 76%.

Indicador 83. Personas beneficiadas con la brigada DIF Sonora para ti, dirigida
a la poblacién altamente vulnerable (125%)

250 personas beneficiadas. Se sobrepasa lo programado ya que se realizaron 2
brigadas en distinta fecha y lugar, por solicitudes que recibié la Directora Gral. del
Sistema DIF Sonora. Se logré un 125% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 138%.

Indicador 84. Hombres beneficiados con la brigada DIF Sonora para ti, dirigida
a la poblacién en general en el municipio de Hermosillo (100%).

80 hombres beneficiados con entrega de apoyos y donativos a través de brigadas
a poblacion vulnerable focalizada. Se logré un 100% de avance trimestral, con
respecto al avance anual se alcanza un 132%.

Indicador 85. Mujeres beneficiadas con la brigada DIF Sonora para ti, dirigida
ala poblacion en general en el municipio de Hermosillo (142%).

170 mujeres beneficiadas con entrega de apoyos y donativos a través de brigadas
a poblacion vulnerable focalizada. Se sobrepasa lo programado ya que se realizaron
2 brigadas en distinta fecha y lugar, por solicitudes que recibié la Directora Gral. del
Sistema DIF Sonora. Se logré un 142% de avance trimestral, con respecto al avance
anual se alcanza un 141%.

Indicador 86. Brigada DIF Sonora para ti, dirigida a la poblacion altamente
vulnerable (200%).
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Se sobrepasa lo programado ya que se realizaron 2 brigadas en distinta fecha y
lugar, por solicitudes que recibié la Directora General. Se hizo entrega de apoyos y
donativos a través de brigadas a poblacion vulnerable focalizada. (Despensas,
mochilas, dulces, calzado y pantalon uniforme escolar para nifio y nifia, silla de
rueda, bastén para invidente, andadera para adulto mayor) Con la colaboracién de
las areas de Programas alimentarios y Atencion Ciudadana de DIF Sonora.
Comunidades de beneficiadas:

1. 10 de septiembre de 2024, Colonia Red 2000 (150 personas, 90 mujeres y 60
hombres). 2.- 24 de septiembre de 2024, Comedor Comunitario "Los Parra” en la
colonia Real del Cobre (100 personas, 80 mujeres y 20 hombres). Se logré un 200%
de avance trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 122%.

Indicador 87. Personas beneficiadas con pléticas de prevencién soy diferente
mas salud, menos adiccion, dirigidas a la poblacién en general (167%).

1000 personas beneficiadas. Se sobrepasa lo programado debido a la peticion por
parte de CONALEP Hermosillo Ill, que solicito a la Directora General del Sistema
DIF Sonora, que se incluyera a toda la poblacién estudiantil de los turnos matutino
y vespertino. “Soy Diferente, Mas Salud, menos adicciones", promueve ambientes
preventivos que favorezcan el desarrollo

saludable en jovenes y padres de familia, a fin que adquieran herramientas para
afrontar o reducir riesgos psicosociales y dafios asociados al consumo de drogas y
otras adicciones. Se realizaron 2 conferencias en el CONALEP Hermosillo 1ll, para
los turnos matutino y vespertino, donde participaron 1000 jévenes nivel preparatoria.
500 joévenes en el turno matutino (250 mujeres y 250 hombres) y 500 jévenes en el
turno vespertino (270 mujeres y 230 hombres). Se logré6 un 167% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 108%.

Indicador 88. Hombres beneficiados con platicas de prevencion soy diferente
mas salud, menos adiccion, dirigidas a la poblacién en general (160%).

480 hombres beneficiados. Se sobrepasa lo programado debido a la peticién por
parte de CONALEP Hermosillo Ill, que solicito a la Directora General del Sistema
DIF Sonora, que se incluyera a toda la poblacién estudiantil de los turnos matutino
y vespertino. “Soy Diferente, Mas Salud, menos adicciones”, promueve ambientes
preventivos que favorezcan el desarrollo

saludable en joévenes y padres de familia, a fin que adquieran herramientas para
afrontar o reducir riesgos psicosociales y dafios asociados al consumo de drogas y
otras adicciones. Se realizaron 2 conferencias en el CONALEP Hermosillo 1ll, para
los turnos matutino y vespertino, donde participaron 1000 jévenes nivel preparatoria.
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500 jovenes en el turno matutino (250 mujeres y 250 hombres) y 500 jévenes en el
turno vespertino (270 mujeres y 230 hombres). Se logré6 un 160% de avance
trimestral, con respecto al avance anual se alcanza un 98%.

Indicador 89. Mujeres beneficiadas con platicas de prevencién soy diferente
mas salud, menos adiccion, dirigidas a la poblacién en general (173%).

520 mujeres beneficiadas. Se sobrepasa lo programado debido a la peticion por
parte de CONALEP Hermosillo Ill, que solicito a la Directora General del Sistema
DIF Sonora, que se incluyera a toda la poblacion estudiantil de los turnos matutino
y vespertino. “Soy Diferente, Mas Salud, menos adicciones", promueve ambientes
preventivos que favorezcan el desarrollo saludable en jévenes y padres de familia,
a fin que adquieran herramientas para afrontar o reducir riesgos psicosociales y
dafios asociados al consumo de drogas y otras adicciones. Se realizaron 2
conferencias en el CONALEP Hermosillo 1ll, para los turnos matutino y vespertino,
donde participaron 1000 jovenes nivel preparatoria. 500 jovenes en el turno matutino
(250 mujeres y 250 hombres) y 500 jévenes en el turno vespertino (270 mujeres y
230 hombres). Se logré un 173% de avance trimestral, con respecto al avance anual
se alcanza un 118%.

Indicador 90. Platicas de prevencion soy diferente mas salud, menos adiccion,
dirigidas a la poblacion en general (100%).

“Soy Diferente, Mas Salud, menos adicciones", promueve ambientes preventivos
qgue favorezcan el desarrollo saludable en jovenes y padres de familia, a fin que
adquieran herramientas para afrontar o reducir riesgos psicosociales y dafios
asociados al consumo de drogas y otras adicciones. Se realizaron 2 conferencias
en el CONALEP Hermosillo lll, para los turnos matutino y vespertino, donde
participaron 1000 jovenes nivel preparatoria. 500 jévenes en el turno matutino (250
mujeres y 250 hombres) y 500 jévenes en el turno vespertino (270 mujeres y 230
hombres). Se logré un 100% de avance trimestral, con respecto al avance anual se
alcanza un 119%.

EJE RECTOR: E3 LA IGUALDAD EFECTIVA DE LOS DERECHOS
OBJETIVO 06: IGUALDAD DE DERECHOS Y DE GENERO

> Programa Presupuestario E306E02 mp Derechos e Inclusiéon Social de
las personas con discapacidad, indigenas y adultas mayores.
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